
PLAN ANUAL 2025 

FUNDACIÓN SCOUT GRIÉBAL

ASAMBLEA SCOUT 14/12/2024



OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS 
DE LA FSG 

• Conseguir que Griébal sea un 
centro scout autosostenible.

• Trabajar desde la Misión, Visión y 
Valores del Proyecto Griébal.

• Desarrollar el documento Proyecto 
Griébal.

• Consolidar los servicios mínimos de 
un centro de acampada juvenil.

• Favorecer el voluntariado en el 
Proyecto Griébal.



OBJETIVOS 
CANDIDATURA 
2023-2026

• Aumentar el número de usuarios del 
Centro Scout Griébal.

• Facilitar el uso del pueblo a los 
grupos scouts de SDA.

• Mantener y mejorar el banco y 
calendario de actividades.

• Generar nuevas infraestructuras.

• Fortalecer el voluntariado del 
Proyecto Griébal.



PUESTO DE TRABAJO: 
GERENTE FUNDACIÓN 

SCOUT GRIÉBAL

- Buscamos personas conectadas 
con Scouts de Aragón que 
conozcan el proyecto.

- Puesto diferente al que ha 
habido hasta ahora.

- Gestión de la Fundación Griébal 
desde Zaragoza.



ESTRATEGIA DE 
ACTIVIDADES Acciones:

• Promocionar y actualizar el 

dossier de actividades.

• Miniproyectos adaptados a 

los grupos de SDA. 

• Actividades temáticas y 

novedosas. 



RELACIONES 
INTERNACIONALES 

• Cuerpo Europeo de Solidaridad

• Voluntariado internacional

• Asistencia a ferias y 

conferencias internacionales 



ESTRATEGIA DE 
COMUNICACIÓN

Acciones:

• Elaboración de un Plan de

Comunicación junto con un equipo de

voluntarias/os para reforzar presencia en

redes y la difusión.

• Visitas a Grupos Scouts de SDA hasta el

final de la candidatura.

• Presentación de Griébal a nuevas

entidades juveniles.



REDES 
SOCIALES



ESTRATEGIA DE 
VOLUNTARIADO

Acciones:

● Convocatoria STAFF en Semana 

Santa y Verano y fines de semana a 

través del mail y WhatsApp. 

● Equipos de voluntariado Stone, 

Comunicación, Actividades, Obras, 

etc.

● Fin de semana de formación y 

convivencia para voluntarios.

Enlace para unirse al grupo de STAFF 

NEWS



CALENDARIO 
2025

• ENERO

18-19 – Finde de apertura 

(preparación fiestas).

• FEBRERO

1-2 – Fiestas de San Vicente.

• MARZO

8-9 – Finde de apertura.

ABRIL

12-20 – Campo de Trabajo de Semana 

Santa.

Campamentos de Semana Santa.



CAMPO DE TRABAJO 
SEMANA SANTA 2025

Fechas:

• Turno 1: 12-16 de abril

• Turno 2: 17-20 de abril

Participantes: Escultas / Pioneros 

y Rovers / Compañeros.



• MAYO

10-11 – Finde de apertura. 

• JUNIO

7-8  – Convivencia y formación voluntariado

21-22 – Finde de apertura. (preparación 

verano)

• JULIO

Campamentos nacionales e internacionales.

Campo de voluntariado IAJ.

Campamento Intercultural Ozanam.

• AGOSTO

Campamentos nacionales e internacionales.

ROVER WEEK.

Cursos del Servicio de formación de SDA. 

CALENDARIO 
2025



• SEPTIEMBRE

Acampadas de scouters.

• OCTUBRE 

Halloween.

Curso formación IAJ.

• NOVIEMBRE

V Encuentro Amigos de Griébal.

Visitas a Grupos Scouts de SDA.

• DICIEMBRE

Campo de Trabajo de Otoño.

Campamentos de Invierno.

CALENDARIO 
2025



INFRAESTRUCTURAS 
2025

Acciones:

• Instalación cloradora automática.

• Adecuación cocina Casa Sánchez.

• Mantenimiento y mejora del 

centro Scout.



ESTRATEGIA 
DE SEGURIDAD

Acciones:

• Vallados de seguridad.

• Gestión cubierta forestal para 

prevención de incendios.

• Formación de prevención a 

trabajadores del CSG y staffs.



RELACIONES 
INSTITUCIONALES

• Juventud:

• IAJ

• Instituciones Locales:

• Ayuntamiento de Aínsa.

• Comarca del Sobrarbe.



RELACIONES 
INSTITUCIONALES

Otras instituciones

• CHE

• DPH, CHE: Pasarela

• INAEM: Taller de Empleo

• EPRIF: Prevención 

contra incendios.



RUEGOS Y 
PREGUNTAS


